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2 NOTRE BILAN  • QUALITÉ DE VIE ET ENVIRONNEMENT

’adoption de la charte 
de l’arbre a permis 
de décompter 21 223 
arbres sur l’espace 
public de la commune 

dont 4000 remarquables répertoriés 
avec pour chacun d’eux sa carte 
d’identité, véritable carnet de 
santé. 
Tout aménagement s’accompagne 
d’un volet paysager : plantation 
d’arbres, massifs, fleurs, choisis 
en fonction de la lumière et du sol.
A titre d’exemple, 240 arbres ont 
été plantés le long du boulevard 
d’Occitanie, et plusieurs dizaines, 
à chaque rénovation des entrées 
de ville (boulevard Herriot, rue du 
Pasteur Louis Lafon ou avenue de 

Mayenne) ou des allées Mortarieu 
et de l’Empereur, ainsi qu’au 
Square Marcel Lenoir.
Ainsi la commune comprend à ce 
jour 262 ha d’espaces verts en 
ville : 186 ha de parcs et jardins 
et 76 ha d’équipements sportifs. 
Identifiée en tant que « ville 
jardin dans la vallée du Tarn », 
Montauban s’est dotée en 2019 
d’un plan guide paysager pour 
le cœur de ville.
De nouveaux équipements sportifs 
ont été créés avec des pelouses 
hybrides en substrat amélioré : 
Stade de rugby à Bagatelle, 
plaine de jeux de foot au Stade 
Jean Verbeke du Ramier.

Les vélos et les 
transports en commun 

La signature le 6 décembre 2019 
avec le Préfet de Région de la 
convention « Fonds mobilités 
actives-continuités cyclables » 
va permettre la réalisation de 2 
nouveaux axes cyclables sécurisés : 
chemin Saint Pierre et la liaison 
Montauban-Bressols.

En centre-ville : 
• �mise en place d’un service de 

vélos en libre-service à partir 
d’une application numérique : 
TM à vélo : 8 stations et 40 vélos

• �attribution de vélos électriques 

PLUS BELLE ET PLUS VERTE PLUS MOBILE
Afin que Montauban soit toujours :

coulée verte

allées de l’empereur

NOUS AVONS PROTÉGÉ

NOTRE QUALITÉ DE VIE ET NOTRE ENVIRONNEMENT
EN CONTINUITÉ DES MANDATS PRÉCÉDENTS, TOUTES LES ACTIONS ONT ÉTÉ MENÉES POUR 

Soit : • S’adapter au changement climatique • �Préserver les ressources naturelles et le cadre de vie

PROTÉGER, RASSEMBLER, CONSTRUIRE
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PLUS MOBILE

PLUS PROPRE

En matière de réduction 
des déchets, la ville a mis 
en place :
• �la promotion du 

compostage individuel 
ou collectif 

• �notamment la participation 
aux différents évènements 
de ramassage de déchets 
dont le World Clean Up 
Day réunissant scolaires, 
étudiants, CMJ (Conseil 
Municipal des Jeunes) 
et CLJ (Conseil Local 
de la Jeunesse) 

• �la reconfiguration des 
bornes de collecte du 
verre dans le cadre de la 
campagne « en verre et 
noir, je joue collectif »

• �l’ouverture de nouvelles 
filières de traitement en 
déchetterie à Ecosud.

coulée verte

gare routière de la fobio

bus hybride

maison du vélo
récup’ verre

• �création de 10 parkings de 
co-voiturage 

• �navettes gratuites vers le 
centre-ville tout au long de la 
journée à partir de la rue du 
Pasteur Louis Lafon

Les transports 
en commun
Nous nous sommes, en 2014, 
engagés à améliorer encore la 
qualité de l’offre : promesses 
tenues !
• les horaires des lignes A et C 
ont été étendus en semaine de 
6h30 à 19h30
• les fréquences ont été aug-
mentées sur les lignes les plus 
utilisées, lignes A et C, à 20 minutes. 
La troisième ligne, la ligne D a 
une fréquence de 35/40 minutes
• La plateforme de transports 
scolaires de la Fobio a été réamé-
nagée (coût : 2 millions d’euros)

Et en plus !
• �développement des lignes sco-

laires sur Montbeton et Fonneuve 
à partir de septembre 2016

• �acquisition de deux véhicules 
hybrides, 

• �ouverture d’une Maison du 
Vélo sur les allées Mortarieu en 
centre-ville afin de favoriser la 
mobilité douce et limiter l’usage 
de la voiture. 

• �extension du réseau d’auto-
bus à 2 nouveaux quartiers : 
Canteloube et Pont de Béart 
(Bas-Pays)

• �enfin, extension des transports 
scolaires aux communes entrées 
depuis 2014 dans l’agglomération : 
Reyniès, Lacourt Saint-Pierre 
et Escatalens. 

world clean up day

NOUS AVONS PROTÉGÉ

NOTRE QUALITÉ DE VIE ET NOTRE ENVIRONNEMENT
EN CONTINUITÉ DES MANDATS PRÉCÉDENTS, TOUTES LES ACTIONS ONT ÉTÉ MENÉES POUR 

Soit : • S’adapter au changement climatique

PROTÉGER, RASSEMBLER, CONSTRUIRE
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4 NOTRE BILAN  • QUALITÉ DE VIE ET ENVIRONNEMENT

PLUS « BRANCHÉE » :
LA VILLE NUMÉRIQUE DU 21ÈME SIÈCLE
• �Généralisation dans tous les 

foyers de la fibre optique 
(réseau Internet – Très Haut 
Débit), et des formations ciblées 
pour toutes celles et ceux qui 
le souhaitent

• �Mise en place de « fibre noire » 
pour tous les bâtiments de la ville 
et notamment la télésurveillance.

• �équipement de la ville en WIFI 
public gratuit Place Nationale 

• �installation de l’application 

numérique Tell My City, véritable 
lien entre les administrés et le 
service de la Vie des Quartiers.

• �« Troc voisin » mis en œuvre 
en 2017 pour échanger, vendre 
à prix réduits les objets jugés 
inutiles

• �Adhésion à GeoVelo qui est le 
GPS du vélo

PLUS ÉCONOME EN ÉNERGIE
• �audit des bâtiments de la 

collectivité pour dépenser moins 
d’énergie.

• �installation d’une chaufferie 
bois à Saint-Martial pour chauffer 
la salle des fêtes et le groupe 
scolaire avec implantation de 
panneaux photovoltaïques.

• �Plan de renouvellement de 
l’éclairage public avec un 
financement TEPCV(Territoire à 

Energie Positive pour la Croissance 
Verte) pour 900 000€, et la 
rénovation de plus de 1300 points 
lumineux dont la consommation 
va diminuer de 30%.

• �Achats locaux et bio local pour 
50% des repas produits par la 
cuisine centrale et 48% des 
marchés attribués. 

• �Mise en place d’un cadastre 
solaire pour permettre à chacun 

d’approximer le potentiel solaire 
de sa toiture.

• �Contrat avec GRDF pour une prime 
de 1 300€ lors du changement 
d’une chaudière gaz ou d’un 
chauffe-eau solaire. 

• �Subvention du Grand Montauban 
de 300€ pour un chauffe-eau 
solaire.

• �Mise en place à 8 endroits 
stratégiques de bornes de 
recharge pour véhicules 
électriques.

• �Achat de 2 bus hybrides 
dont un financé grâce 
à TEPCV. 

• �Contrôle de la qualité 
de l’air. 

tell my city

application semtm à vélo

marché des producteurs

Au 31 décembre 2019, 75% 
des foyers sont accessibles, 
soit 28 900 logements sur 
les 38 700, et en 2020 100%.
Montauban fait partie du 
Top 10 des villes fibrées au 
niveau national.
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NOTRE BILAN  • QUALITÉ DE VIE ET ENVIRONNEMENT 5

Mise en place de compteurs 
télé relevés pour gérer 
sa consommation

Nouveau collecteur 
des eaux usées : 
Bas Pays, et Nord-
Ouest

Mise en séparatif des 
réseaux d’eaux usées 
et d’eaux pluviales sur 
certains quartiers grâce 
à la création 
du collecteur Nord 
pour 4M€

Budget supplémentaire 
en 2019 de la gestion 
des eaux pluviales : 3,5M€ 

Création de la station 
d’épuration 
du Ramier 

Entretien par la COR 
(Cellule Opérationnelle 

Rivières) de nos cours 
d’eau et rivières

Signature le 13 décembre 
2019 d’une convention pour la 
gestion optimisée de l’Aveyron 

et d’un groupement 
de commandes 

entre 5 collectivités 
pour travailler sur le risque 

inondation du Tarn et de 
l’Aveyron.

Budget de l’extension 
des réseaux d’eaux usées : 

10,5M€, d’eau potable : 7M€ 
comprenant notamment 

une station d’alerte 
pollution sur le Tarn

PLUS RESPECTUEUSE DE LA QUALITÉ DE L’EAU

MONTAUBAN, VILLE EXEMPLAIRE EN MATIÈRE 
DE DÉVELOPPEMENT DURABLE A REÇU PLUSIEURS PRIX

 En 2016 

Label TEPCV (Territoire 
à Energie Positive 

pour la Croissance Verte), 
1er territoire de Tarn 

et Garonne 

 En 2017 

Le prix ORQUASI (Observatoire 
Régional de la Qualité 

de Service des Infrastructures) 
pour le volet environnemental 

du boulevard d’Occitanie

 En 2018 

Le label Cit’Ergie 
1ère collectivité d’Occitanie

 En 2019 

Adoption du Plan Climat Air 
Energie territorial

 En 2019 

Nouveau Règlement Local 
de Publicité pour lutter contre 

la pollution visuelle des 
affichages sauvages

 En 2019 

Prix Salon de la Pierre 
Naturelle, Rocalia, 

pour les revêtements choisis 
pour la réfection des allées 
de l’Empereur et Mortarieu…

avant après
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6 NOTRE BILAN  • POUVOIR D’ACHAT ET ÉCONOMIE LOCALE, CRÉATRICE D’EMPLOI

PLUS DE POUVOIR D’ACHAT PAR

MOINS D’IMPÔTS

ous avions pris en 2014 l’engagement 
de ne pas augmenter 
la fiscalité locale sur 
la durée du mandat, 
aussi bien sur la ville 
que sur l’agglomération. 
Malheureusement, 

l’Etat a diminué de façon drastique 
sa DGF (Dotation Globale de 
Fonctionnement), soit une baisse 
pour la ville de 3,6 millions d’euros 
entre 2013 et 2017 et de 2,6 millions 
d’euros pour l’agglomération 
entre 2013 et 2017.
Au total, en cumulé sur 6 ans 
jusqu’en 2019, nos 2 collectivités 
ont eu une perte de recettes de 
fonctionnement de l’ordre de 
16 millions d’euros sur la ville 
et de 12 millions d’euros sur le 
Grand Montauban, soit au total 
28 millions d’euros.
Malgré des efforts de gestion très 
importants, un ajustement de la 
fiscalité a donc été nécessaire 
pour amortir le choc.
En fait, la fiscalité sur la durée 
du mandat sur 6 ans n’aura, en 
moyenne, augmenté que de 1% 
par an. Nous sommes néanmoins 
bien placés par rapport aux autres 
communes de la région de même 
taille (cf. tableaux).

MOINS DE TAXES

La taxe d’enlèvement des ordures 
ménagères (TEOM) n’a pas 
augmenté sur toute la période 

puisqu’elle est identique depuis 
2010 avec le taux le plus bas 
de la région de 9,35 (cf tableau 
comparatif en annexe).
Nous avons aussi baissé certains 
impôts notamment le dégrèvement 
de la taxe foncière complémentaire 
pour les agriculteurs et des 
exonérations de la taxe foncière 
sur leurs cultures.

DES TARIFS MODÉRÉS 
OU LA GRATUITÉ

Nous nous étions engagés en 
2014 à ne pas les augmenter au-
delà de la hausse du coût de la 
vie : promesse tenue :
Depuis 2014, l’essentiel des 
tarifs des équipements publics 
a évolué d’environ 1% par an en 
moyenne du même ordre que 
le niveau de l’inflation.

QUELQUES EXEMPLES
Le prix de l’eau : 1,055 € / m3 – 
assainissement : 1,45 € hors taxe et 
TVA, ces prix restant inférieurs après 9 
ans de délégation aux prix de la régie 
initiale
Restauration scolaire : le prix de 
revient d’un repas est de 7 €. Les 
tarifs proposés varient de 1,63 € pour 
le plus bas à 3,45 € 
Sur l’accueil périscolaire du matin au 
soir : 4 tarifs en fonction du quotient 
familial : de 0,50 €, à 1 € pour une 
année entière.
Secteur des transports en commun : 
les tarifs sont inchangés depuis trois 
ans, bien que le réseau ait proposé 
de nouvelles lignes et de nouveaux 
services. 
La gratuité : la ville offre énormément 
d’activités et d’animations totalement 
gratuites pour accéder à la culture 
mais aussi aux établissements 
culturels et sportifs notamment 
gratuité pour les jeunes jusqu’à 26 
ans.POSITIONNEMENT DE LA FISCALITÉ 

COMMUNALE (2019-2018)

TARBES 21,78%

AGEN 19,14%

CASTRES 17,83%

AUCH 17,39%

BRIVE 17,03%

CAHORS 16,55%

RODEZ 16,55%

ALBI 15,95%

MONTAUBAN 13,65%

TAXE D’HABITATION 
DANS LES PRINCIPALES COMMUNES

AUCH 43,63%

CAHORS 38,06%

BRIVE 34,97%

CASTRES 33,70%

AGEN 33,52%

TARBES 30,17%

MONTAUBAN 30,00%

ALBI 29,97%

RODEZ 27,49%

TAXE FONCIERE 
SUR LES PROPRIETES BATIES 

DANS LES PRINCIPALES COMMUNES

NOUS AVONS PROTÉGÉ

NOTRE POUVOIR D’ACHAT ET L’ÉCONOMIE LOCALE, 
CRÉATRICE D’EMPLOI

1 2
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NOTRE BILAN  • POUVOIR D’ACHAT ET ÉCONOMIE LOCALE, CRÉATRICE D’EMPLOI 7

MOINS DE DETTE

Sur la durée du mandat, la dette 
a baissé.
celle de la ville est passée de 1 
212 € à 1084 € par habitant
celle de l’agglomération est 
passée de 1 005 € à 915 € par 
habitant (cf tableau comparatif), 
parmi les plus basses de France

Il faut rappeler que cette dette 
a financé des investissements 
et des équipements importants 
•�pour la ville, sur ce mandat 
plus de 123 millions 
d’euros
•�pour l’Agglo 
plus de 116 millions 
d’euros

Ce qui a été salué par la Chambre 
Régionale des Comptes (cf 
extrait : «En conclusion, les 
indicateurs de performance 
financière s’améliorent et sont 
satisfaisants, au regard des 
villes moyennes de la même 
strate. L’autofinancement et 
les produits de cessions ont 
permis le financement d’effort 
d’investissement contenu, 
sans affecter la capacité de 
désendettement ».

DETTE EN EUROS 
PAR HABITANT 

(SOURCE FIGARO)

NOUS AVONS PROTÉGÉ

NOTRE POUVOIR D’ACHAT ET L’ÉCONOMIE LOCALE, 
CRÉATRICE D’EMPLOI

CA GRAND AUCH CŒUR DE 
GASCOGNE

38,79

CA DE L’ALBIGEOIS (C2A 37,51

TOULOUSE MÉTROPOLE 36,58

CA DE CASTRES MAZAMET 34,99

CA DU SICOVAL 34,55 34,55

CA DE TARBES-LOURDES-PYRÉNÉES 33,94

CA DU RABASTINOIS-TARN ET 
DADOU-VÈRE GRÉSIGNE ET PAYS 
SALVAGNACOIS

33,76

CA GRAND MONTAUBAN 33,67

CA LE MURETAIN AGGLO 31,67

CA RODEZ AGGLOMÉRATION 30,75

POSITIONNEMENT DE LA FISCALITÉ  
INTERCOMMUNALE (DONNÉES 2018)

COTISATION FONCIERE DES ENTREPRISES 
DANS LES PRINCIPALES AGGLOMÉRATIONS

CAHORS 12,87 12,87

ALBI 12,52 12,52

MURET 11,50 11,50

CASTRES 10,43 10,50

TARBES 10,72 10,72

AUCH 9,91 9,91

RODEZ 9,74 9,74

MONTAUBAN 9,35

POSITIONNEMENT DE LA FISCALITÉ  
INTERCOMMUNALE (DONNÉES 2018)

TAXE D’ENLEVEMENT DES ORDURES 
MENAGERES

2

1
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UN CENTRE-VILLE ATTRACTIF

La Ville de Montauban a engagé 
un certain nombre d’actions pour 
renforcer la vitalité et le déve-
loppement commercial de son 
centre-ville, dans le cadre d’une 
stratégie globale qui s’inscrit dans 
le programme

• �Le manager de centre-ville 
dont la mission est d’accompa-
gner et aider les commerçants, 
en lien direct avec l’ensemble 
des services de la ville et de 
l’agglomération.

• �De nouveaux outils pour déve-
lopper les modes de commu-
nication et de consommation. 
Il s’agit essentiellement d’ap-
plications numériques pour 
mieux approcher le client dont 
notamment :
 �l’application/site Internet « BOU-
TIC » proposée par la Fédération 
Nationale des Centres-Villes 
« Vitrines de France »

 �l’application de réalité aug-
mentée « You Catch », en par-
tenariat avec une quarantaine 
de commerçants. 

 ��l’utilisation du droit de préemp-
tion urbain sur les fonds de 
commerce.
 �recherche de porteurs de projets 
et d’enseignes commerciales
 ��subvention attractivité centre-
ville pour les créateurs ou 
repreneurs d’entreprise avec 
une prise en charge de 30 % 
du montant des travaux de 
modernisation ou d’accessi-
bilité du local
 �aide à l’installation grâce au 
dispositif « Ma boutique à 
l’essai »

 �saisine d’EPARECA (Etablisse-
ment Public National d’Aména-
gement et de Restructuration 
des Espaces Commerciaux et 
Artisanaux) afin de redynamiser 
la rue Mary Lafon et la rue de 
la Comédie

• �Réhabilitation des bâtiments 
historiques :
 ��L’Embarcadère
 ��La Maison du Peuple pour 
y créer un « tiers lieu » lieu 
d’échanges, de formation et 
d’innovation

• �Une offre de stationnement 
adapté
 �2h de stationnement offert dans 
les parkings du centre-ville le 
samedi après-midi 

 �une navette gratuite tous les 
jours reliant le centre-ville à 2 
parkings de périphérie
 �des parkings relais gratuits 
en périphérie sur l’ensemble 
de la ville

 ��une navette « marché » le 
samedi matin

 �gratuité du stationnement en 
voirie de 12h à 14h et après 19h

 �30 minutes gratuites sur les 
zones bleues en centre-ville
 �une dizaine de parkings et 800 
places gratuites à moins de 5 
minutes du cœur de ville

8 NOTRE BILAN  • POUVOIR D’ACHAT ET ÉCONOMIE LOCALE, CRÉATRICE D’EMPLOI

signature - action cœur de ville

navette gratuite

 « Action Cœur de Ville » :

l’application « boutic »
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NOTRE BILAN  • POUVOIR D’ACHAT ET ÉCONOMIE LOCALE, CRÉATRICE D’EMPLOI 9

signature - action cœur de ville

Toutes ces actions portent leurs fruits puisque déjà 
en 2019 on compte 50 ouvertures de commerces  
et 6 à venir début 2020 contre 20 fermetures, dont 
10 locaux déjà repris.

parking rooseveltnavette gratuite

 �et enfin le parking Roosevelt 
(Place de la Cathédrale), en 
construction, qui apportera, avec 
ses 450 places souterraines, 
un accès unique pour les com-
merçants, les consommateurs 
mais aussi les résidents
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10 NOTRE BILAN  • POUVOIR D’ACHAT ET ÉCONOMIE LOCALE, CRÉATRICE D’EMPLOI

PLUS D’ENTREPRISES

En les attirant et fixant 
sur notre territoire 
à l’aide de diverses 
mesures :

Aide au foncier

• �la Réservation de terrains pour 
les entreprises. La commune de 
Montauban a l’avantage d’être très 
étendue (13 500 ha) et donc de 
disposer d’un foncier important 
qui permet, dans le cadre des 
ZAC créées au nord et au sud 
de la ville, de développer de 
véritables pôles économiques.

Aides à l’éclosion de 
jeunes pousses

Pour ce faire, le Grand Montauban 
dispose de plusieurs leviers :
• sa pépinière à Albasud 
• �la couveuse d’entreprises du 

Grand Montauban
• �l’association MontauLab des-

tinée au développement du 
numérique

• �le concours des start-up qui 
peut distribuer une aide finan-
cière de 10 000 à 100 000 € 
pour les entreprises innovantes.

• �IMTG qui avec ses conseillers 
EGEE accompagne les porteurs 
de projets

Actions en faveur 
du rayonnement 
économique du Grand 
Montauban

Afin d’attirer les entreprises, il 
faut savoir faire rayonner le Grand 
Montauban. 
C’est ainsi qu’ont été créés :
• �la Soirée des Leaders (ancien-

nement Trophées de l’Economie) 
qui rassemble, à chaque édition, 
plus de 1000 chefs d’entreprise

• �l’organisation du Salon de 
l’Agriculture et de l’Innovation 
ciblé sur le pôle agroalimentaire 
majeur qu’est l’arboriculture. 
Cette année plus de 20 000 
visiteurs avec un job dating de 
600 personnes et des exposants 
en grand nombre.

• �le Club des Ambassadeurs du 
Grand Montauban qui regroupe 
plus de 350 chefs d’entreprise 
et dirigeants.

PLUS D’EMPLOIS

Réorganisation 
du Service Emploi

Ce service, qui dépend directement 
du Service Economique, exerce 
une fonction de coordinateur 
et de catalysation des actions 
du territoire par des ateliers 
hebdomadaires, des jobs dating 
et la mise en œuvre, dans les 
chantiers portés par la ville, de la 
clause d’insertion qui impose aux 
entreprises, titulaires des marchés, 
d’employer des demandeurs 
d’emploi (+ de 40 000 heures 
de travail).

Signature d’une 
convention avec Pôle 
emploi 

Convention avec Airbus 
développement

Partenariat entre la pépinière et 
Airbus développement. Cette 
nouvelle collaboration est une 
grande plus-value pour les start-
up du territoire

DE 6000 ENTREPRISES  
SUR MONTAUBAN.

DE 35000 EMPLOIS  
SUR MONTAUBAN

DE 42000 EMPLOIS  
SUR LE GRAND MONTAUBAN

Subventions 
et aides directes

De 2014 à 2019, le Grand 
Montauban a octroyé 
1 357 975 € d’aides 
(hors centre-ville) et 
ainsi subventionné 141 
entreprises.  soirée des leaders de l’économie

conférences salon de l’agriculture avec l’insa
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PLUS D’ENSEIGNEMENT 
SUPÉRIEUR ET 
DE FORMATION 
PROFESSIONNELLE

Montauban n’a pas le nombre 
d’étudiants qu’une ville de cette 
importance mériterait.
Tout cela est dû au fait que, depuis 
sa création en 1994, le centre 
universitaire a été géré par le 
Département. 
Il s’agit d’un des 13 cas en France. 
Partout ailleurs, les centres 
universitaires sont gérés par les 
communautés d’agglomération 
comme à Albi, Tarbes, Rodez, pour 
ne citer que les plus proches. 
Malgré toutes les tentatives de 
rapprochement exercées avec le 
Département, le Grand Montauban 
n’a jamais pu être associé à 
la gouvernance de ce centre 
universitaire.
C’est pourquoi Montauban, à défaut 
d’université, a décidé de tout 
mettre en œuvre pour accueillir 
des écoles d’ingénieurs :
• �L’école INTECH à Montauban, 

école supérieure d’ingénierie 
informatique qui a ouvert ses 
portes depuis septembre 2019 
à la première promotion.

• �Convention de partenariat avec 
le lycée Bourdelle en 2019

• �Délocalisation du Conservatoire 
des Arts et Métiers (CNAM) qui 
poursuit, à un très haut niveau, 
le processus de formation 
professionnelle permanent des 
salariés, demandeurs d’emploi.

• �Partenariat avec l’EPLEFPA (Lycée 
agricole CAPOU)

• �Partenariat avec l’INSA (Institut 
National des Sciences Appliquées). 
Objectifs : présenter des formations 
de cette école aux entreprises et 
héberger les start-up issues de 
l’INSA à Montauban
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12 NOTRE BILAN  • PROTECTION À TOUT ÂGE

PROTECTION À TOUT ÂGE
PLUS SÛRE

1. POLICE MUNICIPALE

onformément aux en-
gagements pris, les 
effectifs de la Police 
Municipale ont été 
augmentés depuis le 
dernier mandat. 

Aujourd’hui, il comprend 80 
agents dont :
•�47 agents PM armés 
dont 2 maîtres chiens

•�9 ASVP (Agents de 
Surveillance 
de la Voie Publique)

•�13 agents opérateurs 
de la vidéo-surveillance

•�3 agents d’accueil 
administratif

•�4 médiateurs
•�4 agents responsables 
des aires des gens du voyage

Les caméras ont augmenté de 
63 à 81 à ce jour, et sont réparties 
sur 10 secteurs de la ville, dont 
31 en centre-ville.

Les moyens 
matériels 
en armement 
et en parc de 
véhicules ont 
été renouvelés.

Enfin, le nombre de Voisins 
Vigilants a augmenté.
Il est passé de 150 à 224 à ce 
jour, répartis sur les 24 quartiers 
de la ville.

- BLAISE PASCAL

Le propre 
de la puissance 
publique 
est de protéger

Cette protection 
publique, 

nous vous 
la devons 

 à chaque étape 
de votre vie, 
du berceau 

au grand âge. 

caméras de surveillance

réunion voisins vigilants
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2. DES DISPOSITIFS 
DE PRÉVENTION QUI 
ONT PORTÉ LEURS 
FRUITS

• �En partenariat avec 
la direction « Enfance 
Jeunesse », 8 médiateurs 
animateurs dans les 4 
collèges de la ville

• �Prévention en direction de la 
jeunesse, sur les conduites à 
risques notamment l’addiction, 
la sécurité routière, le parcours 
citoyen…

• �Lutte contre le trafic de 
drogue, principalement 
aux abords des écoles, 
collèges et lycées et dans les 
transports scolaires.

• �Travail en partenariat avec 
la Police Nationale dans le 
cadre d’une convention de 
coordination

• �Opération Tranquillité Vacances 
(OTV) toute l’année pour lutter 
contre les cambriolages.

• �Conseil des Droits et Devoirs 
des Familles pour l’aide à la 
parentalité

3. LUTTE CONTRE 
LA RADICALISATION

Montauban n’oublie pas avoir été 
lourdement frappée en mars 2012.
C’est pourquoi, en lien avec la 
Préfecture de Tarn-et-Garonne, 
diverses mesures ont été prises :
• �Création d’une CMER (Cellule 

Municipale d’Echange sur 
la Radicalisation) créée en 
2019, lieu d’échanges et 
d’informations

• �La formation des agents de 
la ville à la sensibilisation aux 
phénomènes de radicalisation

• �Adoption d’une charte de 
respect de la laïcité dans tous 
les établissements publics, 
notamment sportifs.

NOTRE BILAN  • PROTECTION À TOUT ÂGE 13

caméras de surveillance
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14 NOTRE BILAN  • PROTECTION À TOUT ÂGE

PLUS GÉNÉREUSE

1. LE CCAS (CENTRE 
COMMUNAL D’ACTION 
SOCIALE) 

Il a pour mission la prise en 
charge globale et spécialisée 
des publics les plus précaires

Participation active sur les 
dispositifs de veille sociale :

• �le plan « Canicule »
• �le plan « Grand Froid »
• �les maraudes nocturnes du 115, 

avec 25 repas chauds offerts à 
la Croix-Rouge tous les soirs

• �une participation financière de 
100 000 € par an pour l’accueil 
de jour des SDF, de Relience… 

• �Le CCAS intervient sous forme 
de prestations financières, 
remboursables ou non.

• �Service d’Intervention d’Action 
Sociale (SIAS) qui accompagne 
les plus fragiles au travers du 
Contrat Local de Santé sur les 
quartiers en difficulté et la mise 
en place d’un Conseil Local en 
Santé Mentale (CLSM) pour le 
suivi des personnes souffrant 
de troubles psychiatriques 

• �La Maison Relais du Rond pour 
les personnes en rupture de 
vie sociale

• �Une aide alimentaire avec 
l’attribution de tickets alimentaires.

LE PÔLE SOLIDARITÉ 
SITUÉ AU CŒUR DU 
QUARTIER DE LA 
MÉDIATHÈQUE 
RÉUNIT EN SON SEIN 
PLUSIEURS SERVICES

2. LES CENTRES SOCIAUX

Au sein du Pôle Solidarité, trois 
antennes de centres sociaux, 
la Comète dans le quartier mé-
diathèque, Issanchou et Beau-
soleil Bas, centre inauguré en 
2019 sur 560 m2. Ils accueillent 
15 associations, l’accompagne-
ment à la scolarité et l’accueil 
des femmes, un lieu d’accueil 
Enfants Parents notamment 

3. LA POLITIQUE 
DE LA VILLE qui offre 
plusieurs dispositifs 
dont notamment

• �le dispositif de réussite éducative 
pour 310 enfants, abondé par le 
Grand Montauban tous les ans 
à hauteur de 200 000 € 

• �un dispositif sport insertion 
• �un dispositif d’aide à la parentalité
• �des projets de prévention 

délinquance et radicalisation 
• �des actions pour les femmes 

victimes de violences intra-
familiales

• �un Forum Santé chaque année
• �le contrat « enfance - jeunesse », 

reconduit pour la période 2018 
– 2021 en augmentation : plus 
de 115 000 € pour la direction 
de l’Enfance, et plus 360 000 
euros pour la direction Sport 
et Jeunesse

• �Une Maison des Associations, 
siège de la politique de la ville, 
qui regroupe 14 associations.

de 18 à 60 ans : budget constant 
de 3 millions d’euros par an, 
abondé par celui de la ville

A ce titre, le CCAS rembourse 
à la cuisine centrale plus de 
600 000 € par an, soit sur la 
durée du mandat 3,6 millions 
d’euros.

maison relais du rond

samu social

mag-bilan_v5.indd   14mag-bilan_v5.indd   14 20/01/2020   17:5320/01/2020   17:53
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4. LE SERVICE 
AUX HANDICAPÉS

• �Création d’un fonds de com-
pensation du handicap de 15 
000 € par an pour compléter 
le financement d’achats d’aides 
techniques et appareillage.

• �Poursuite des travaux d’acces-
sibilité de nos bâtiments.

5. LE PÔLE SÉNIOR : 
2800 adhérents à ce jour

Pour lutter contre l’isolement :

• �un numéro vert d’appel 
« Allo Séniors »

• �un plan de lutte contre 
l’isolement des personnes 
âgées 

• �2111 visites à domicile
• �portage de repas à domicile : 

plus de 262 000 repas livrés
• �plus de 600 personnes âgées 

orientées par le CLIC (Centre Local 
d’Information et de Coordination 
gérontologique)

• �aide financière pour le financement 
de travaux à domicile

• �accueil MAPA
• �construction de logements 

dédiés aux séniors avec le label 
HSS « Habitat Sénior Service »

• �construction de résidences 
Séniors Service en cours.

6. LE SERVICE HABITAT

Performant et unique en Tarn-
et-Garonne qui grâce à son 
PLH (Plan Local de l’Habitat) 
gère :
• �La gestion des aides publiques 

au logement tel que le FSL 
(Fonds Social au Logement) 
et des aides privées dans le 
cadre de l’ANAH (Agence 
Nationale pour l’Amélioration 
de l’Habitat)

• �Le Permis de louer mis en 
place en 2018 avec le SCHS 
(Service Communal d’Hygiène 
et de Santé) afin de lutter 
contre les marchands de 
sommeil et l’habitat indigne 
et insalubre sur 3 quartiers : 
centre-ville, Villenouvelle et 
Villebourbon A ce jour 1000 
dossiers traités

• �La rénovation urbaine . 
Après le grand projet de 
l’ANRU, terminé en 2018 sur le 

quartier de la médiathèque, 
il convient de poursuivre la 
réhabilitation des vieilles cités 
Issanchou avec Promologis, 
Jean-Jaurès avec Tarn-et-
Garonne Habitat
 ��La résidence Issanchou a 
été démolie et reconstruite 
en 2017 ; la tour également 
pour édifier 32 nouveaux 
logements. Ce chantier sera 
achevé en mars 2020.

Aménagement par la ville 
du « Parc des Copains du 
Monde » au sein de cette cité.

 ��Tarn-et-Garonne Habitat 
a entièrement requalifié 
les 135 logements de la 
Cité des Chênes jusqu’en 
2019 pour améliorer le 
confort et la modernité. 
Un projet est en cours sur l’îlot 
Chamier « Cœur Bourbon », 
dans la cité Jean-Jaurès à 
Villebourbon. 

Note du baromètre APF (As-
sociation des Paralysés de 
France) : 14,9/20 et 21/21 de-
puis 4 ans pour notre politique 
volontariste.

maison relais du rond

livraison des repas à domicile

cité des chênes

résidence issanchou
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16 NOTRE BILAN  • PROTECTION À TOUT ÂGE

VILLE AMIE DES ENFANTS 
(LABEL UNICEF RENOUVELLÉ)

1. LES CRÈCHES ET LE 
PÔLE PETITE ENFANCE

• �1000 places d’accueil réparties 
sur :
 6 centres multi-accueils
 1 crèche familiale 
 �3 relais d’assistantes mater-
nelles : 2 pour la ville, 1 pour 
le Grand Montauban avec 334 
assistantes maternelles soit 
1108 places supplémentaires
 �un lieu d’accueil enfants 
parents qui accueille plus de 
200 enfants (3 à 6 ans) chaque 
année, en partenariat avec la 
Mémo, ouvert en avril 2018 
 �Développement du dispositif 
de places d’urgence pour 
les accueils d’urgence et 
occasionnels : 20 nouvelles 
places créées pour un coût 
de 345 000 €.

En parallèle, la ville soutient les 
crèches privées, les micro-crèches 
et jardins d’éveil.

2. LES ÉCOLES

Le nombre d’élèves est constant 
depuis 2016 aux alentours de 
5300 élèves et les effectifs dans 

les écoles devraient diminuer 
progressivement jusqu’en 2024 
du fait de la baisse de la natalité 
partout en France.
Ceci a permis de mettre en place 
le dédoublement des classes 
de CP et de CE1 voulu par le 
Gouvernement et va permettre le 
dédoublement des CP dans les 
écoles REP (Rénovation Education 
Prioritaire).

PROMESSES TENUES
Nous avons poursuivi le plan pluriannuel d’investissements dans les écoles :
• �Birac : extension livrée en septembre 2014 pour 1 250 000 €, pour la cantine septembre 2016 : 

900 000 €.
• �Saint-Martial : extension de la cantine septembre 2014 pour 370 000 €, et extension de l’école 

maternelle livraison en 2020 : 750 000 €.
• �Ecole Verte de Bas-Pays : restructuration du bâtiment alimentaire par la création de 4 classes 

livrées en août 2015, coût 1 750 000 € et en août 2016 4 classes pour 2 000 000 €.
• �Sapiac : extension de l’école élémentaire Hugues Panassié
• �Falguières, école Georges Coulonges : extension de l’école élémentaire et cantine livrées en 

septembre 2017 pour un coût de 2 100 000 €. Extension de la maternelle prévue en septembre 
2020.

A ces travaux d’extension et d’agrandissement des écoles se rajoutent des travaux d’entretien 
courant dont le détail est communiqué sur le site Internet (www.brigittebareges.fr) Il en est de 
même pour la restauration scolaire.
Les animations périscolaires le matin et le soir : 14 animateurs supplémentaires depuis 2015. 
Ainsi, toutes les écoles ont désormais un animateur.
Le coût du périscolaire pour la collectivité est de 4 millions d’euros par an (participation 
annuelle des parents : 0,50 à 1 € par an)

(140 agents : 5,5 millions 
d’euros en budget 
de fonctionnement)

• �37 dont 7 accueillant 
les enfants handicapés

• �241 classes
• �320 agents mairie* 

* budget fonctionnement 
8,2 M€ / an
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PLUS PROCHE : 
LA VIE DES QUARTIERS

• �Le service de la Vie des Quar-
tiers créé en 2008 comprend 
aujourd’hui 5 personnes. Il est 
piloté par Danielle Amouroux, 
adjointe en charge de la vie des 
quartiers, entourée elle-même 
de 24 élus, correspondant aux 
24 quartiers. 

• �L’application « Tell my City », 
depuis sa création en 2016, a 
permis d’enregistrer plus de 
16 000 appels, immédiatement 
répercutés aux services dont 
l’engagement est de réaliser 
ces travaux (si bien sûr cela est 
possible) dans un délai maximum 
de 8 jours (cf tableau)

• �Ce service est chargé aussi de 
l’animation : chaque année la 
fête des voisins et la soirée des 
nouveaux arrivants.

• �Il suit également les rénovations 
des salles des fêtes. Sur ce 
mandat, nous aurons réaménagé :

  �  la salle des fêtes de Saint-Mar-
tial, 370 m² : travaux achevés en 
2017 pour un montant de 400 
000 € hors-taxes 

  �  la salle des fêtes de Gasse-
ras : création d’un auvent et de 
dallage extérieur, réalisés en 
2016 pour un coût global de 
170 000 €.

3. LA JEUNESSE ET LES 
CENTRES DE LOISIRS

• �Les centres de loisirs (ALSH) qui 
demeurent le dispositif pivot pour 
les 3 à 12 ans, a été étendu aux 
communes de l’agglomération. 
Aujourd’hui, c’est un total de 14 
centres de loisirs sur le Grand 
Montauban.

• �Le Conseil Municipal des Jeunes 
pour les enfants du CM1 jusqu’au 
collège

• �Le Conseil Local de la Jeunesse 
créé en juillet 2017 pour les 14-18 
ans fonctionne comme un mini 
conseil communautaire 

• �Le pôle jeunesse situé au cœur 
de la Roseraie. Plus qu’un simple 
accueil, ce service permet de 
développer toutes les politiques en 
utilisant des dispositifs pertinents 
dont notamment :

  �  Forum Jobs d’été

  �  �Création du dispositif « les 
vacances à la carte »

  �  �Les pique-niques électroniques 
« les rendez-vous du Patio ».

�  �L’internalisation de l’association 
BIJ (Bureau Information Jeunesse)

�  �La mise en place d’une « carte 
jeunes »

�  �Le dispositif « argent de poche »
�  �La 4ème édition des Jeun’s day
�  �Le rallye « Etudiant »
�  �2ème édition 

des Gaming 
Link à 
Eurythmie

PROMESSES TENUES
Nous avons poursuivi le plan pluriannuel d’investissements dans les écoles :
• �Birac : extension livrée en septembre 2014 pour 1 250 000 €, pour la cantine septembre 2016 : 

900 000 €.
• �Saint-Martial : extension de la cantine septembre 2014 pour 370 000 €, et extension de l’école 

maternelle livraison en 2020 : 750 000 €.
• �Ecole Verte de Bas-Pays : restructuration du bâtiment alimentaire par la création de 4 classes 

livrées en août 2015, coût 1 750 000 € et en août 2016 4 classes pour 2 000 000 €.
• �Sapiac : extension de l’école élémentaire Hugues Panassié
• �Falguières, école Georges Coulonges : extension de l’école élémentaire et cantine livrées en 

septembre 2017 pour un coût de 2 100 000 €. Extension de la maternelle prévue en septembre 
2020.

A ces travaux d’extension et d’agrandissement des écoles se rajoutent des travaux d’entretien 
courant dont le détail est communiqué sur le site Internet (www.brigittebareges.fr) Il en est de 
même pour la restauration scolaire.
Les animations périscolaires le matin et le soir : 14 animateurs supplémentaires depuis 2015. 
Ainsi, toutes les écoles ont désormais un animateur.
Le coût du périscolaire pour la collectivité est de 4 millions d’euros par an (participation 
annuelle des parents : 0,50 à 1 € par an)

 Le nombre d’enfants accueillis 
a été de 4000 par an soit 2500 
familles. Le coût global de 
fonctionnement est de plus 
de 2,8 millions d’euros.

jeun’s day

salle des fêtes de saint martial
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18 NOTRE BILAN  • DES ÉQUIPEMENTS DE HAUT NIVEAU ET EMBELLISSEMENT DU PATRIMOINE

Pour nous permettre 
de bien vivre à Montauban 
et d’y rester « ensemble » 
Nous avons offert :

PLUS DE CULTURE

1. LE PÔLE 
DES ENSEIGNEMENTS 
ARTISTIQUES

C’est le siège de l’Orchestre des 
Passions et de l’Orchestre de la 
Cité d’Ingres (OCI).
C’est grâce à lui que nous pouvons 
développer en partenariat avec 6 

établissements classés en zone 
d’éducation prioritaire
• �3 collèges et 3 écoles primaires : 

d e s  c l a s s e s  à  h o r a i re s 
aménagés CHAM (musique et 
voix), CHAD (danse), au profit 
de 204 élèves cette année

• des manifestations d’envergure
 �  �Mars en danse
 �  �Place au GWOKA

2. LE MUSÉE INGRES 
BOURDELLE (MIB)

Après 3 ans de rénovation, ce 
musée, agrandi, modernisé, di-
gitalisé, se déploie aujourd’hui 
sur 2 700 m² avec de nouveaux 

- ARISTOTE

Les hommes 
se rassemblent 
dans les villes 
pour y vivre.
Ils y restent 
ensemble pour 
jouir de la vie 

NOUS AVONS OFFERT

DES ÉQUIPEMENTS DE HAUT NIVEAU 
ET EMBELLI NOTRE PATRIMOINE

Le Conservatoire de 
musique, de danse et arts 
plastiques comprend, à 
ce jour  : 1464 élèves, 60 
enseignants, 2 directeurs et 
10 agents administratifs. 

musée ingres bourdelle (mib)
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NOUS AVONS OFFERT

DES ÉQUIPEMENTS DE HAUT NIVEAU 
ET EMBELLI NOTRE PATRIMOINE

5. SOUTIEN SANS FAILLE 
AUX ASSOCIATIONS 
CULTURELLES ET 
AUX ARTISTES ET 
MANIFESTATIONS 
OUVERTES À TOUS

• �subventions, locaux, résidences 
d’artistes

• �mais aussi, festival populaire des 
« 400 Coups » avec Montauban 
Festivités, Festival « Montauban 
en Scènes » qui ne cesse de 
voir augmenter sa fréquentation

• �politique culturelle transversale 
thématique tous les deux ans

• �politique culturelle résolument 
ouverte à l’international : Prado, 
Chine, Milan, Rome, Avola…

3. LE MUSÉUM 
D’HISTOIRE NATURELLE 
VICTOR BRUN

Ce muséum, qui en 2001 n’avait 
pas de chauffage, continue sa 
rénovation progressive : réfection 
du plafond de la « Salle de 
l’éléphant et réalisation des 
réserves à la Roseraie. 

4.LE PÔLE MÉMOIRE

Il regroupe aujourd’hui les archives, 
le musée de la Résistance et du 
Combattant et les associations 
d’Anciens Combattants.
Il permet aujourd’hui de disposer 
de fonds patrimoniaux importants.
Montant total des travaux : 
637 000 €. 

espaces, une accessibilité renfor-
cée par 2 ascenseurs, un somp-
tueux cabinet de conservation 
de dessins d’Ingres, un étage 
dédié à Bourdelle, des salles 
d’expositions temporaires, sans 
oublier le salon de thé, la librairie, 
la boutique. Le succès est au ren-
dez-vous depuis sa réouverture 
le 12 décembre dernier. 

musée ingres bourdelle (mib)

festival montauban en scènes
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20NOTRE BILAN  • DES ÉQUIPEMENTS DE HAUT NIVEAU ET EMBELLISSEMENT DU PATRIMOINE

2. DES INFRASTRUCTURES 
RÉNOVÉES

• �Aménagement du stade de Sa-
piac. Total des investissements 
réalisés depuis 2014 : plus de 
3, 3 millions d’euros HT, 

PLUS DE SPORT

Dans une ville qui compte près 
de 17 000 licenciés et 167 asso-
ciations sportives, il fallait rénover 
ou créer des infrastructures.
Depuis, Montauban est en capa-
cité de recevoir des événements 
d’exception, championnats de 
France ou championnats mon-
diaux, et a obtenu le label « Terre 
de Jeux 2024 » pour les Jeux 
Olympiques.

1. DE NOUVELLES 
INFRASTRUCTURES

PROMESSES TENUES
• �L’agrandissement du stade de rugby 

du Racing à Bagatelle : 2,2 millions 
d’euros

• �La création d’une Plaine de Jeux 
de 10 ha au Ramier consacrée au 
football, le stade Jean Verbeke : 12 
millions d’euros

• �Le Palais des Sports, Jacques Chirac, à 
l’emplacement des anciens gymnases 
de la Fobio : 16,2 millions d’euros HT, 
dont 10,2 millions d’euros à la charge 
de la ville.

• �Une halle couverte dédiée à l’athlétisme

stade jean verbeke
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4. ACCOMPAGNEMENT 
ET SOUTIEN À L’ÉDUCATION

Mise en place des dispositifs 
suivants : « bouger sur ordonnance », 
« sport-insertion » et « apprendre 
à nager ».

3. DES ÉVÉNEMENTS 
D’EXCEPTION

 En 2015 

les championnats de France 
de natation

 En 2016 

le Tour de France 

 En 2018 

 le Trophée de France des jeunes 
cyclistes et le championnat 
de France de jeu provençal

 En 2019 

l’Open de golf européen Letas 
(Montauban Ladies Open) 
et le Championnat du monde 
de speed ball 

 En mars 2020 

les championnats de France 
de cross-country

• �Création d’un boulodrome 
adapté à la pétanque et la boule 
lyonnaise au Marché-Gare

• �Aménagement d’une aire de 
lancer éclairée dédiée à l’ath-
létisme sur le stade Georges 
Pompidou

• �Rénovation des gymnases de 
la Palisse, Michelet, Olympe 
de Gouges et Louis Sabatier 

• �Extension du site hippique des 
Allègres 

• �Aménagement dans le complexe 
aquatique INGREO, avec notam-
ment la réfection de l’espace 
bien-être : spa, hammam, sauna

palais des sports jacques chirac

   �comprenant notamment : le 
drainage des terrains, travaux au 
titre du label stade, rénovation 
du chapiteau AD et création d’un 
chapiteau VIP (pour un montant 
de 1,9 millions d’euros HT)

• �Aménagement de la Plaine 
de Jeux du Ramiérou : 1 977 
716€ HT, dont notamment : un 
terrain synthétique (850 000 €), 
nouveaux vestiaires et locaux 
administratifs USM Rugby (671 
000 €).
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Le tout en sus des travaux 
d’entretien de la voirie, 
budget annuel : 
2,3 millions d’euros 
pour routes et trottoirs.
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PLUS DE ROUTES

1. À PIED OU À VÉLO

• �en complément des rues 
piétonnes, les promenades 
des allées de l’Empereur et 
Mortarieu

• �les chemins de randonnée 
étendus et entretenus 

• �le schéma directeur cyclable 
et piéton 

2. EN VOITURE

• �Le Boulevard d’Occitanie
  �Au cours de ce mandat, les 
travaux des tronçons 1A, 1B et 
1C ont été réalisés et mis en 
service, le dernier s’élevant à 13 
millions d’euros, du fait de la 
réalisation d’un pont au-dessus 
de la voie ferrée.

• �Requalification des entrées de 
ville et des boulevards exté-
rieurs : avenue Henri Dunant à 
Sapiac (900 000€), avenue de 
Mayenne depuis la gare jusqu’au 
Pont Vieux (2,2 millions d’euros), 
rue du Pasteur Louis Lafon à 
Sapiac, boulevard Herriot entre 
la piscine et le lycée Bourdelle 
(1,2 million d’euros).

PLUS DE PLACES

• �Square Marcel Lenoir à Ville-
bourbon, terminé en février 2014, 
pour un coût de 300 000 €.

• �Place du kiosque à musique, 
face au Jardin des Plantes, au 
bout des allées Mortarieu.

PLUS DE PARKINGS

• �Création d’un nouveau parking 
de 450 places sur cinq niveaux 
souterrains sur la Place Roo-
sevelt (Cathédrale).

• �Extension du parking de la gare 
SNCF : 150 places supplémen-
taires qui s’ajoutent aux 350 
initiales.

PLUS DE TOURISTES

Au cours de ce mandat, l’Office 
de Tourisme a adhéré à Atout 
France, ce qui permettra la 
promotion et la communication 
sur les marchés européens.
Par ailleurs, Montauban a été 
classée en commune touristique.
Enfin, nous venons de signer le 
contrat Grands Sites d’Occitanie.
A ce jour, la stratégie de l’offre 
touristique est articulée autour 
de quatre axes : 
• �Le tourisme culturel et patrimonial 

avec la réouverture récente du 
musée Ingres Bourdelle 

• �Le tourisme d’affaires avec 
un partenariat avec la SEM SO 
de Toulouse, qui assure des 
représentations sur des salons 
à l’étranger 

• �Le tourisme fluvial :
 ��Port Canal poursuit  son 
développement par la mise 
en place d’un nouveau ponton 
de 90 m réalisé en 2017 et le 
rachat, fin 2016 de l’ancien 
bâtiment EDF qui permettra d’y 
créer des locaux à destination

pont du tronçon 1c

    sportive et touristique
 ��Sur le Tarn : poursuite de la 
remise en navigabilité avec 
la reconstruction de l’écluse 
du Moulin de Sapiacou qui 
permettra aux bateaux de 
plaisance de venir s’amarrer au 
pied du Musée Ingres Bourdelle 
et, en même temps, d’assurer la 
mise en conformité des passes 
à poissons et canoë.

• �Le tourisme vert
  �Grâce à  la  poursu i te  de 

l’aménagement des sentiers de 
randonnée et de la vélo-voie-verte 
et au tourisme gastronomique.

kiosque à musique
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PLUS D’AMBITION 
POUR NOTRE 
TERRITOIRE : 
DES HAMEAUX 
À LA LIGNE À GRANDE 
VITESSE

LES PROMESSES FAITES EN 2014 
ONT ÉTÉ TENUES :
• �Finalisation des schémas directeurs 

des hameaux :
 ��En 2015, Fonneuve : cheminement piéton– cycle
 ��En 2017, Saint-Martial : cheminement piéton– cycle
 ��En 2017 et 2018, Falguières : aménagement de la place de cœur de 
hameaux en accompagnement de l’agrandissement du groupe scolaire 
(500 000€)

• �Assouplissement du PPRI (Plan de Prévention des Risques d’Inondation) 
sur les quartiers de Villebourbon et de Sapiac

• �Préservation du foncier agricole
• �Création d’une ZAD (Zone d’Aménagement Différé) entre Bressols et 

Montauban pour anticiper l’arrivée de la gare et de la Ligne à Grande 
Vitesse en 2024.

• �Etude pour la création d’un péage, sortie de l’A62 à Montech, 
pour faciliter l’accès à la future gare LGV et à Albasud.

falguières

kiosque à musique
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  NOS RÉUNIONS PUBLIQUES  

 Mardi 14 janvier 
Espace Valorem - 19h 
Sapiac - Pech Boyer -Beausoleil Bas

LANCEMENT DE CAMPAGNE

 Mercredi 22 janvier 
Boulodrome du Marché-gare - 19h 
Les Albarèdes - Pomponne - Issanchou 
Marché Gare - Saint Hilaire

SÉCURITÉ - POUVOIR D’ACHAT

 Jeudi 30 janvier 
Salle des fêtes de Gasseras - 19h 
Villebourbon - Gasseras - Pouty - Verlhaguet

CADRE DE VIE ET ENVIRONNEMENT

Jeudi 06 février 
MEMO - 19h 
MEMO - Beausoleil haut - Lalande - Monplaisir

SOCIAL ET RÉNOVATION URBAINE

Jeudi 13 février 
Hall des Parieurs - 19h 
Bas-pays - Falguières - Birac

AMÉNAGEMENT DU TERRITOIRE 
DE LA PETITE ENFANCE 
À L’UNIVERSITÉ

Jeudi 20 février 
Salle des fêtes de Saint Martial - 19h 
Vignarnaud - Le Fau - Le Carreyrat - Saint Martial

MOBILITÉ, PROXIMITÉ, 
VIE DES QUARTIERS

Jeudi 27 février 
Salle Jean Verbeke - 19h 
Quartiers Nord - Le Ramier - Fonneuve

SPORT, ÉCONOMIE, EMPLOI, 
TRANSPORTS EN COMMUN

Jeudi 05 mars 
Ancien Collège - 19h 
Centre-ville - Faubourgs - Villenouvelle

ATTRACTIVITÉ 
DU CENTRE-VILLE

Jeudi 12 mars 
20h30

1ER MEETING

Jeudi 19 mars 
20h30

2E MEETING

SOUTIEN
Si vous désirez apporter un soutien financier 
à notre campagne des 15 et 22 mars 2020 à 
Montauban, merci d’adresser un chèque à l’ordre 
de : Monsieur Claude BALARD, mandataire 
financier de Brigitte BAREGES.

Un reçu fiscal vous sera adressé, vous rendant droit 
à la déduction fiscale (66 % du montant du don).

Article L. 52-8
Modifié par la Loi n°2005-1719 du 30 décembre 2005 – art 5 JORF 31 décembre 2005
Les dons consentis par une personne physique dûment identifiée pour le financement 
de la campagne d’un ou plusieurs candidats lors des mêmes élections ne peuvent 
excéder 4600 euros.
Les personnes morales, à l’exception des partis ou groupements politiques, ne 
peuvent participer au financement de la campagne électorale d’un candidat, ni 
en lui consentant des dons sous quelque forme que ce soit, ni en lui fournissant 
des biens, services ou autres avantages directs ou indirects à des prix inférieurs 
à ceux qui sont habituellement pratiqués.
Tout don de plus de 150 euros consenti à un candidat en vue de sa campagne doit 
être versé par chèque, virement, prélèvement automatique ou carte bancaire.

Article L. 113-1 III
« Sera puni de trois ans d’emprisonnement et de 45 000€ d’amende quiconque 
aura, en vue d’une campagne électorale, accordé un don ou un prêt en violation 
des articles L. 52-7 et L. 52-8.
Lorsque le donateur ou le prêteur sera une personne morale, le premier alinéa du 
présent III sera applicable à ses dirigeants de droit et de fait. »

Ne
 pa

s j
et

er
 su

r l
a v

oie
 pu

bli
qu

e.
 TE

CH
NI

 PR
IN

T :
 R

CS
 40

3 4
10

 84
8 0

00
 28

 - 
Cr

éd
its

 ph
ot

os
 : G

et
ty

 Im
ag

esCONTACT
Vous avez envie d’être bénévole ? 
Vous souhaitez nous rencontrer 
et nous poser vos questions ? 
N’hésitez pas à venir nous rencontrer 
à la permanence de campagne.

34 rue de la République, 
82 000 Montauban
(Ouverture du lundi au samedi, de 10h00 à 18h00)

Ou contactez-moi sur les réseaux sociaux

Retrouvez toutes les informations relatives 
à notre campagne sur 
www.brigittebareges2020.com
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